/ H Estado do Rio Grande do Sul
U Municipio de Ibiraiaras

PROJETO DE LEI N2 033/2021 JAMARA Mt{zaslma;h%s%;é%{:gms
SECRE A -
o De 30 de setembro de 2021 w89 arado <8 L
?\o\‘P‘o }9/ ENCARREGADO: __ -
\
P‘? Dl( \ & Autoriza a contratagdo emergencial e por (prazo
ot = O determinado de pessoal para atendimento do
r Q/P(< q} programa Niicleo de Apoio a Atengdo Basica — NAAB,
(‘:\ \ 70 e da outras providéncias.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar por tempo
determinado e de forma temporaria e exce_pj:ional, nos termos do art. 37, inciso IX da
Constituicio Federal e de acordo com o disposto na Lei Municipal n2 1.492/2002, o
profissional abaixo especificados, para o atendimento do programa Nucleo de Apoio a
Atencdo Basica — NAAB, criado pela Resolugdo 403/2011 —CIB de 26/10/2011.:

Profissional Quantidade Carga Horaria Remuneracgdo
Psicologo 01 40 h semanais RS 4.147,40

§ 12 O prazo da contratacdo sera de 1 (um) ano, prorrogaveis por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 4 (quatro) anos, de acordo com a necessidade e a
manutenc3o dos repasses a titulo de incentivo pelo Estado.

§ 22 As atribuicdes e requisitos para a contratacdo s3o as constantes do anexo
Unico, parte integrante desta Lei.

§ 32 O valor da remuneracio sera revisado e reajustado nas mesmas datas e nos
mesmos indices concedidos aos servidores do municipio.

§ 4 ° A contratagio sera precedida de processo seletivo.

Art. 22 A contratacio de que trata a presente lei sera de natureza administrativa,
regendo-se pela Lei Municipal n.2 1.492/2002 que dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores, ficando excepcionada, entretanto, a regra disposta no art. 231 da referida Lei.

Art. 32 As despesas decorrentes desta lei correrdo por cota de dotagdo
or¢camentaria propria.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua puﬁlicagéo.

Gabinete do Prefeito quicipé\i\ Ibiraiaras, 30 de setembro de 2021
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Douglas Rossoni
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Anexo Unico
AtribuicGes e requisitos

- PSICOLOGO

a) ATRIBUICOES:

-Desenvolver diagndstico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando a
identificacdo de necessidades e da clientela alvo de sua atuagdo;

-Planejar,desenvolver,executar,acompanhar,validar e avaliar estratégias psicossocial
diversas, a partir das necessidades e clientelas identificadas;

-Participar,dentro de sua especialidade, de equipes multldlsupllnares e programas de agao
comunitaria visando a construgdo de uma acdo integrada; N

-Desenvolver agbes de pesquisas e apllcagao praticas da psicologia no ambito da saude,
educagao, trabalho social,etc; il

-Realizar treinamento, palestras e cursos na érea de atuacdo, quando solicitado;

-Desenvolver outras atividades que visem a promogdo,preservagdo,recuperacio,reabilitacio
da saide mental e valorizacdo do ser humano;

-Assessorar, prestar consultoria, e dar pareceres dentro de uma perspectiva
psicossocial;Desenvolvimento e acompanhamento de equipes;

-Intervengao em situacdes de conflitos no trabalho;

-Orientacdo e aconselhamento individual voltados ao trabalho;

-Aplicagdo de métodos e técnicas psicologicas, como testes, provas,entrevistas, jogos e
dindmicas de grupo...;

-Planejamento,desenvolvimento,andlise e avaliacdo de acBes destinadas a facilitar as
relagdes de trabalho, a produtividade, a satisfagdo de individuos e grupos no a@mbito organizacional;
e

-Desenvolvimento de agdes voltadas para a criatividade, a autoestima e motivacdo do
trabalhador;

-Atuacdo em equipe multidisciplinar e/ou interdisciplinar para elaboragio, implementacio,
desenvolvimento e avaliagdo de politicas e programas de desenvolvimento de recursos humanos;

-Participagdo em recrutamento e selecdo de pessoal;

-Participacdo em programas e atividades de saldde e seguranca no trabalho, satde mental do
trabalhador e qualidade de vida no trabalho;

-Realizagdo de estudos e pesquisas cientificas relacionadas a Psicologia Organizacional e do
Trabalho;

-Pesquisa de cultura organizacional;

-Pesquisa de clima organizacional;

-Colabora¢do em projetos de ergonomia(maquinas e equipamentos de trabalho);

-Elaboragdo e emissdo de laudos, atestados e pareceres mediante necessidade do individuo e
/ou da organizacéo;

-Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e oytros eventos de igual natureza,
mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e autorizacdo superior.

b)REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrugdo:Nivel Superior Completo

Comprovacao: registro no Conselho Regional de Psicologia

Idade minima: dezoito anos completos.
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Estado do Rio Grande do Sul
\y Municipio de Ibiraiaras

EXPOSICAO DE MOTIVOS
PROJETO DE LEI N2 033/2021

Senhor Presidente, Senhora e Senhores Vereadores:

Trata o presente projeto de lei de aytoriza¢do bara contratacdo de profissionais
visando o atendimento das necessidades do programa NAAB do Governo Estadual, instituido
pela Resolucdo CIB RS 403/11. o

Pelas regras do programa, o governo estadual realiza repasse financeiros para
varias agdes, dentre eles o pagamento de pessoal, ficando dessa forma a sua manuteng¢ao no
municipio vinculada a manutenc¢do deste incentivo, razdo pela qual se justifica a forma
pretendida de contratacdo proposta ao invés da investidura em cargo efetivo.

O memorando da Secretaria da Saude anexo, traz detalhadamente as razdes e
objetivos dos programa, o qual adotamos para justificar a presente matéria, requerendo seja
assim considerado.

Anexo também segue o impacto econémico-financeiro que atesta a viabilidade
da contratagdo proposta de acordo com a legislacdo vigente.

Estas sao, resumidamente, as razdes pelas quais justificamos o presente projeto
e solicitamos a compreensdo e o apoio desta Colenda Casa para que o mesmo receba a
aprovagao por parte dos nobres Edis, bem como solicitamos que a tramitacdo seja em
regime de urgéncia, uma vez que tal profissional é suma importancia para o atendimento a
nossa populagdo.

Gabinete do Fir‘ef\eito Municipal, 30 de setembro de 2021
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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Ibiraiaras

‘ IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO: 29/09/21

EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR: 2021
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL NO: [ 3 | ANO: | 2021
MUNICIPIO DE IBIRAIARAS |

CONTRATO EMERGENCIAL PSICOLOGA PROGRAMA NAAB
A - MOTIVAGAG E COMPENSAGAO A

Motivagao do impacto (informar o codigo da legenda abaixo) Gastos previstos no exercicio que entrar em vigor e nos dois
6 subsequentes
Motivagéo do impacto - Legenda FONTE 2021 2022 2023
1 - Criagdo, expanglo ou aperfeigoamento de agao governamental (LC 101, ant. 16) 4.011 15.055,06 65.238,60 65.238,60

2 - Despesas Qbrigaténas de Carater Continuado (LC 101, art 17)

3 - Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

""“feé’enda‘ 1 = recurso livre; 20 = MDE; 31 =

4 - Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §19) FUNDEB; 40 = ASPS.

5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24) Fo-s;lie especifica Atengéo Basica/NAAB
6 - Gastos com pessoal (LC 101, art 21) " (descrigao)
B - MECANISMO DE COMPENSAGAQO i e i S
FONTE 2021 2022 2023
|} Aumento permanente de Receitas

(] Redugao permanente de despesas 4.011 15.055,06

65.238,60 65.238 60
l____| Aproveitamento da margem de expansao Ea:_ D_DCF

R Atengao Basica
l':‘ _| A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de carater continuada ou pessoal, sendo dispensados 0s mecanismos de compensagao.

A compensagao sera através da redugdo de outras de despesas de custeio, bem como o incremento de receitas conforme previsao orgamentaria

1 - IMPACTO FINANCEIRO

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

[ | 2021 [ 2022 [ 2023

Fonte 4011 - Atengéao Basica : : ;

Saldo do exercicio anterior 8.793,43 392167 1.921,67
Receitas (ingressos) + Aportes de Recursos Livres 270.128,24 275.000,00 280.000,00
Despesas - pagas e compromissadas 275.000,00 277.000,00 281.000,00
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0.00 0.00 0,00
Medidas compensatonas 0.00 0,00 0,00
Saldo final 3.921,67 192167 92167

PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO

As despesas poderdo ser realizadas pois existe suporte financeiro para tal.

Il - COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LOA E IMPACTO ORGAMENTARIO
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

{+] A aglo esta prevista no Plano Plurianual

[T} A acdo ndo encontra previsio em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projelo de Lei para inclusao no PPA:

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

(] A agio esta prevista na LDO do exercicio, conforme consta na anexo de Metas e Prioridades

] Aaggo ndo encontra previsdo em nennum oos programas do Plano Plurianual,

Projeto de Lei para inclusao na LDO
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

M A despesa decorrente da execucao da agao esta prevista na Lei de Orgamento do exercicio financeiro em wigor
!—l A despesa decorrente da axecugac da agdo ndo estd prevista na LOA ou é insuficiente, sendo necessaria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n:
1l - IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais 5.600,00

Impacto da(s) agao (Ges) sobre as despesas fiscais

Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagao
Aumento das receitas fiscais e/ou redugao das despesas fiscais 15.055,06
Resultado primario com o impacto das agbes 5.600,00

15.055,06

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAIARAS - RS - CNPJ 87.613.584/0001-59
Rua Jodo Stella, 535 - CEP 95.305-000 - Ibiraiaras - RS - Fone: (54) 3355-1122
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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Ibiraiaras

Resultado nominal previsto 909.590,21
Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos 0,00
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liguidas) 0,00
Resultado Nominal apds a agao prevista 909.590,21

PARECER SOBRE AS METAS FISCAIS

A acao proposta nao afetara as Metas Fiscais previstas.

V- LIMITES
A) PESSOAL
2021 2022 2023
(1) Receita Corrente Liquida [ 29.842.867,23 | 32.230.296,61 | 33.519.508,47 |

(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo[ 13.425 100,54 | 14.767.610,59 | 15.579.829,18

Poder Legislativo| 925161,75 | . 1.017.677,93 | 1.073.650,21 |
(3)Percentual de comprometimente atual de gastos com pessoal *

Poder Executivol, 44,99%[ craams ~45,82%| 46.48%|

Poder Legislativo| w 3.10%] 3,16%| 3,20%|

* Projetado sofee Receita Corrente Liquida Prevista para os Exercicios
(4) Acréscimo nos gastos

=

Poder Executivo| 15.055,06 | 65.238,60 | 65.238,60 |
Poder Legislativo| & | i

(5) Gastos Totais Projetados com
0 aumento proposto (= 2 + 4)
Poder Executivo [
Poder Legislativo [
(5) Percentual projetado em relagao a
Receita Corrente Liquida (= 5/1)*100

13.440.155,60 | 14.832 849,19 | _15.645.067,78 |
925161,75 | 1.017.677,93 | 1.073.650,21 |

Poder Executivo| 45 04%] 46,02%] 46,67%)|
Poder Legislativo| 3.10%| 3,16%| 3,20%]

PARECER SOBRE O LIMITE DE GASTOS COM PESSOAL

A presente acao nao ulirapassara os limites das despesas com pessoal, de acordo com as previsdes da RCL.

B) ENDIVIDAMENTO

2021 2022 2023
(1) Receita Corrente Liquida Prevista 29.842 867,23 | 32.230.296,61 33.519.508,47
(2) Divida Consolidada Liguida Prevista * - - -
(3) Percentual atual em relagdo a Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)"100 0,00% 0,00% 0,00%
(4) Aumento da Divida Consolidada Liguida
(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4) -
(5) Percentual projetado da DCL, com o aumente proposto, em relagdo a
Receita Corrente Liquida (= 5/ 1)*100 0,00% 0,00% 0,00%

* As disponibilidades previstas, sdo maiores que a Divida Consolidada

PARECER SOBRE O LIMITE DE ENDIVIDAMENTO !
A presente agdo nao afetara a Divida Consolidada Liquida, nao afeta?‘\d_o o limite com endividamento.
o

PARECER FINAL

A presente agédo esta de acordo com as previsdes do PPA, LDO e Lei

Orgamentaria Anual, ndo afetara as mestas fiscais. nem os limites de
gastos com pessoal e ha suporte financeiro para tal.

Douglas

Prefeito Mipicipal Contador CRC/RS 50.042
DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESP&?‘A
Douglas Rossoni Ordenador de Despesas do Poder Executivo,

no uso de minhas atribuigbes legais, em cumprimento as determinagbes da LC 101/ 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARO existir recursos para a execucdo da (s) agao (des),
cuja dolagdo orgamentdria encontra-se evidenciada abaixo:
10.301.0107.2006 Manutengdo da Atengao Primaria em Saude
3.1.90.11.00,00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL - Fonte....:
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - Fonte

4011 Atengao Basica - Saldo Disp R$.  31.080,31
... 4011 Atengao Basica - Saldo Disp R$. 43.995,70
Declaro, que a execugdo da(s) agdo(des) acima referida (s) nao contraria(m) nenhum dispositivo legal, notadamente da

Constituigao Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senduq Federal,

Ibiraiaras, 29 de setem

Prefeito Mubjcipal
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Camara Municipal de Vereadores
Municipio de Ibiraiaras - RS

PARECER JURIDICO

Senhor Presidente,

Assunto: Parecer juridico sobre a legalidade e constitucionalidade do projeto de Lei n® 033/2021, de

iniciativa do Poder Executivo Municipal. wt

Relatorio: Trata de projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar em carater
emergencial e por prazo determinado pessoal para atendimento do programa Nicleo de Apoio a Atengio
Basica — NAAB, e da outras providéncias.

Trazendo, em anexo, os motivos pelos quais busca a aprovagdo do referido projeto, bem como o

impacto econdmico-financeiro e, ainda, a Resolugéio CIB RS 403/11.

Parecer: O presente parecer restringe-se a andlise do aspecto legal e formal do projeto de Lei
apresentado, que tem por objeto autorizar o Poder Executivo a efetuar contratagiio em carater emergencial e por
prazo determinado de pessoal para atendimento do programa Nicleo de Apoio & Atengfio Basica — NAAB.

A proposigdo estd adequada, no que diz respeito a sua iniciativa legislativa. A competéncia encontra
amparo no art. 54, Il, da Lei Orgénica Municipal, eis que compete privativamente ao Prefeito iniciar o processo
legislativo de matérias que versem sobre a organizagdo e o funcionamento da administragio publica local,
inclusive quanto a provimento de cargos e de fungdes plblicas.

Além disso, o art. 37, IX, da Constitui¢io Federal, prevé a admissdo temporaria de servidores em
carater emergencial, a fim de atender a necessidade de excepcional interesse publico, dessa forma, o presente

projeto de lei ndo se mostra contrario a Carta Magna de 1988. Vejamos:

Art. 37. A administragiio publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagio dada
pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)
[.]

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

(]
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Estado do Rio Grande do Sul
Camara Municipal de Vereadores
Municipio de Ibiraiaras - RS

Neste sentido, o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Ibiraiaras, Lei n°

1.492/2002, autoriza as contratagdes por necessidade tempordria de excepcional interesse da Administragio:

Art, 229, Para atender a necessidades temporarias de excepcional interesse publico, poderdo ser
efetuadas contratagdes de pessoal por tempo determinado.

Art. 230. Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, as
contratagdes que visam a: i

[ - atender a situagdes de calamidade publica;

I1 - combater surtos epidémicos;

[T - Atender necessidade momentanea decorrente da insuficiéncia do quadro do magistério
municipal e do quadro dos servidores piblicos municipais; (NR) (redagdo estabelecida pelo art.
2° da Lei Municipal n® 2.360, de 19.04.2018)

IV - atender outras situagdes de emergéncia que vierem a ser definidas em lei especifica.

Registra-se que a contratag@o pretendida deve ter o conddo de suprir necessidade pontual, de modo que
a caréncia do preenchimento da vaga importe em prejuizo ao servigo pablico local.

Dessa forma, resta demonstrado a consondncia do referido projeto em relagdio a legislagdo municipal
vigente.

Ainda, importante mencionar que o presente projeto de lei visa atender as necessidades do programa
Niucleo de Apoio a Atenglio Basica— NAAB do Governo Estadual, instituido pela Resolugdo CIB RS 403/11.

Assim, o presente projeto de lei atende todos os requisitos legais para ser submetido ao plenario da
Cémara Municipal de Vereadores, uma vez que seu objeto € licito e determinado.

Diante do exposto, observadas as formalidades legais, pode o projeto ser submetido ao plenario desta

Casa Legislativa para discussdo e votag&o.
Ibiraiaras/RS, 04 de outubro de 2021.

[
|
Cam g achelli Vilk
Assessora Juridica

OAB/RS 114.695 ‘
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