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PROJETO DE LEI Nº 007/2025

DE 14 DE MARÇO DE 2025

Altera dispositivos da lei Municipal nº 717, de 11.03.1992 e dá outras providências.

Art. 1º - Acresce ao número dos cargos   previstos no Quadro dos Cargos em Comissão e Funções Gratificadas do Art. 19 da Lei Municipal nº 717, de 11.03.1992, os seguintes:
	Cargos 
	Denominação do Cargo
	Padrão

	1
	Dirigente da Sec Educação
	CC 05 FG 05

	2
	Dirigente da Sec Saúde
	CC 05 FG 05

	1
	Chefe Setor Apoio Administrativo Assistência e Habitação
	CC 07 FG 07


Art. 2º - Extingue no Quadro dos Cargos em Comissão e Funções Gratificadas do Art. 19 da Lei Municipal nº 717, de 11.03.1992, os seguintes cargos:
	Cargos Extintos
	Denominação do Cargo
	Padrão

	2
	Chefe de Equipe Serviços Urbanos e Rurais
	CC 03 FG 03

	2
	Chefe de Equipe de Operadores e Motoristas
	CC 04 FG 04

	1
	Chefe do Setor de Apoio Administrativo SMAP
	CC 07 FG 07


Art. 3º - Altera no Quadro de Cargos em Comissão e Funções Gratificadas do Art. 19 da Lei Municipal nº 717, de 11.03.1992, o Padrão do seguinte Cargo:
	Denominação do Cargo
	Padrão

	Chefe de Equipe Serviços Urbanos e Rurais
	CC 04 ou FG 04


Art. 4º - Cria na Tabela de Cargos em Comissão e Funções Gratificadas do Art. 19 da Lei Municipal nº 717, de 11.03.1992, o seguinte cargo, com as seguintes atribuições:
	Quantidade 
	Denominação do Cargo
	Padrão

	1
	Diretor da Secretaria de Orçamento e Finanças
	CC 09 ou FG 09


Parágrafo Único: As atribuições e requisitos de admissão do cargo ora criado são as constantes no anexo único, parte integrante desta Lei.
Art. 5º - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei serão suportadas por dotações orçamentárias próprias constantes do Orçamento Municipal.
Art. 6º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibiraiaras, 14 de março de 2025.

JOEL ISIDORO CRISTIANETTI

Prefeito Municipal

Anexo Único – Projeto de Lei Municipal nº 007/2025

CATEGORIA FUNCIONAL: Diretor do Setor de Orçamento e Finanças

PADRÃO DE VENCIMENTO: CC 09 - FG 09

ATRIBUIÇÕES:

Dirigir e coordenar a parte administrativa, operacional e contábil da Secretária Municipal de Orçamento e Finanças, incluindo a supervisão do setor de contabilidade, empenhos, fiscalização  arrecadação e controle da produção rural;  Instruir os trabalhos de controle e aplicação correta das Fontes de Recursos; levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorrências que não lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de decisão superior; dar conhecimento ao superior hierárquico de todos fatos ocorridos e de outros que tenha realizado por iniciativa própria; promover reuniões periódicas com os auxiliares de serviço; representar o superior hierárquico, quando designado; assinar documentos ou tomar providências de caráter urgente, na ausência ou impedimento ocasional do superior hierárquico, dando-lhe conhecimento, posteriormente; elaborar correspondências em geral; organizar eventos em geral; atender o público em geral; responder, quando designado, pela secretaria municipal de orçamento e finanças, participar de comissões quando designado e realizar outras tarefas afins.

Condições de Trabalho:

a) Carga horária: à disposição do Prefeito Municipal

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir que a prestação de serviços seja executada, total ou parcialmente fora do horário normal de expediente e até mesmo em local distinto da sede administrativa do município.

c) Dirigir carro oficial em caso de necessidade desde que possua habilitação

Requisitos para provimento:

d) Idade: mínima de 18 anos.

e) Instrução: graduação superior em administração, contábeis, direito, economia, informática ou outro curso afim.

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS

PROJETO DE LEI Nº 007/2025

Senhor Presidente, Senhora Vereadora, Senhores Vereadores:

A presente proposta legislativa tem por finalidade propor ajustes no quadro de cargos em comissão e funções gratificadas do Município, com o intuito de promover uma melhor organização e eficiência administrativa, adequando as necessidades da gestão pública às demandas dos diversos setores da Administração Municipal.

O objetivo principal da proposta é atender à crescente demanda por uma estrutura mais eficiente e integrada, proporcionando uma distribuição mais adequada de cargos de chefia, direção e assessoramento. As modificações sugeridas visam proporcionar uma estrutura funcional que permita à administração pública atuar de forma mais eficiente, transparente e com maior celeridade na execução de suas atividades.

O aumento de cargos previstos no artigo 1º visa melhor adequar o setor administrativo da secretaria de educação, da saúde e da Assistência Social e da Habitação.  Por outro lado, entendemos em extinguir outros cargos que, de igual forma, se mostram totalmente desnecessário no organograma funcional do município.

No que diz com a criação da FG ou CC vinculado à Secretaria de Orçamento e Finanças é uma medida para dar maior controle nas atividades essenciais dessa pasta. A Secretaria de Orçamento e Finanças abriga um conjunto vasto de atividades, tais como o setor de contabilidade, empenho, fiscalização, orçamento, arrecadação, produção rural e outras. A criação desse cargo permitirá maior organização, controle e eficiência na execução das funções dessa Secretaria, facilitando a integração entre os diferentes setores.

O impacto orçamentário e financeiro decorrente desta proposta foi analisado e atestado pelo Serviço de Contabilidade do Município, confirmando que os ajustes estão dentro das possibilidades orçamentárias e que atendem às exigências legais estabelecidas pela legislação vigente.

Dessa forma, a implementação das modificações propostas contribuirá para o fortalecimento da administração pública municipal, proporcionando maior eficiência, transparência e qualidade nos serviços prestados à população.

Certos de que a aprovação deste Projeto de Lei representará um importante avanço para a melhoria da administração pública, solicitamos o apoio de Vossas Excelências para a sua aprovação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibiraiaras, 14 de março de 2025.

JOEL ISIDORO CRISTIANETTI
Prefeito Municipal
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